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SECCAO |

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 12
Natureza e fins

1.0 Grupo de Interesse, a frente designado por Gl, é uma estrutura colegial de ambito nacional,

aprovada em Reunido de Diregdo da Associa¢do Portuguesa de Terapeutas Ocupacionais (APTO).

1.1 Aatividade do Gl tem cardcter nacional, garantindo a cobertura das necessidades regionais.

1.2 Os planos de atividades a desenvolver tém de estar em sintonia com o Plano de A¢do da

APTO.

2. O Gl corresponde a uma area geografica do pais ou drea profissional, tematica e de interesse

comum, bem como, a problemdticas especificas no ambito do exercicio da Terapia Ocupacional,

qgue englobam diversos tipos de interveng¢ao, patologias, abordagens, ou outros parametros.

3. O Gl estd essencialmente vocacionado para:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

Promover um exercicio profissional de exceléncia e desenvolver padrdes de pratica a
serem seguidos pelos seus membros e pelos terapeutas ocupacionais em geral;

Estimular o desenvolvimento de projetos de investigagao;

Promover a educac¢do/formacdo, garantindo a atualizagdo e qualificacdo dos terapeutas
ocupacionais;

Promover a analise e discussdo de problemas relativos ao exercicio profissional
relacionados com a respetiva drea de interesse, entre terapeutas ocupacionais e outros
profissionais e propor, aos érgaos competentes da APTO, medidas concretas para a sua
solucdo;

Divulgar o contributo da Terapia Ocupacional e dos terapeutas ocupacionais, na respetiva
drea de interesse, nomeadamente junto de organismos e entidades, outros profissionais
e do publico em geral;

Assessorar a Direcdo da APTO em matérias relacionadas com a respetiva drea deinteresse;

Desenvolver campanhas e projetos promovidos pela APTO ou pelo Gl;



h) Criar e atualizar um Diretdrio Nacional dos terapeutas ocupacionais, na respetiva area de
interesse (publica e privada).

Artigo 22
Denominagao

Cada Gl tem a denominagdao generalista de “Grupo de Interesse”, seguido pela designagdo
especifica que o caracteriza. Pode ser designado pela sigla das iniciais da sua denominagao.

Artigo 3¢

Sede
O Gl tem como sede, a sede nacional da APTO (assim como respetivo endereco postal).

SECCAO Il
Representagdo e Relagdo com os Orgdos da APTO
Artigo 42
1. O Gl depende da Dire¢dao da APTO.

2. O Gl deve atuar de forma a garantir uma imagem de unidade da APTO, apesar da diversidade
de estruturas e atividades desenvolvidas no seu ambito.

3. O Gl depende financeiramente da APTO para desenvolver os seus projetos e formacgdes.
Artigo 5¢

No plano interno das atividades da APTO, o Gl é representado pelo respetivo Presidente.
Artigo 62

No plano externo, salvo delegacdo de competéncias, ou decisdo exarada em ata de Direcdo da
APTO, o Gl é representado pelo Presidente da APTO.

Artigo 72

1. O Gl s6 pode celebrar qualquer espécie de contratos ou protocolos, mediante delegagao de
competéncias expressa da Direcdo da APTO.

2. Os contactos com entidades oficiais, os pedidos de subsidios ou patrocinios, os pedidos de
instalacdes, ou estabelecimento de protocolos, devem ser sempre realizados através da Direcao
da APTO. A Dire¢do da APTO pode delegar no Presidente do Gl a realizagdo de contactos
exploratérios, neste ambito.



Artigo 8¢
A Direcao da APTO tem poderes suspensivos relativos a decisdes, ou iniciativas do Gl.
Artigo 92

O Conselho Fiscal tem, a pedido da Direcao da APTO, competéncia para fiscalizar a gestdo
financeira do Gl.

Artigo 102

O GI deve apresentar-se sempre como estrutura integrante da APTO, refor¢cando uma imagem
publica de unidade da Associac¢io, devendo apenas utilizar documentos (em formato papel e/ou
digital) normalizados e aprovados pela Dire¢do da APTO e incluindo os logotipos oficiais desta.

Artigo 112

O Gl deve apresentar a Direcdao da APTO, até 30 de Novembro de cada ano, os respetivos planos
de agao para o ano seguinte, e até 31 de Janeiro, o relatério de atividade do ano transato, que
depois de aprovados, farao parte integrante dos planos de a¢ado e relatdrios da APTO.

SECCAO Il
DOS MEMBROS

Definicao de Categorias de Membros
Artigo 122

1. Podem ser membros do Gl os terapeutas ocupacionais sécios da APTO, excecdo feita aos
membros honorarios, com as suas quotas e a situagdo disciplinar regularizadas, que se inscrevam
através do preenchimento de uma ficha prdpria que devera ser enviada ao Presidente do GlI.

2. A inscricdo s6 serd considerada definitiva apds verificadas as condicées do ponto 1 deste
artigo.

3. 0 Gl é formado por trés categorias de membros:
a) Membros Honorarios;

b) Membros Ativos;

¢) Membros Observadores.



4. Definigdo de Categorias de Membros:

a) Sdo Membros Honorarios as pessoas singulares designadas pelo Conselho Diretivo do Gl que
tenham prestado servicos relevantes ao Gl, a APTO ou a area do grupo em questdo.

b) S0 Membros Ativos os sdcios que preencham os requisitos definidos no ponto 5 e 7 deste
artigo.

c) Sdo Membros Observadores os socios da APTO, que ndo possuam os requisitos definidos para
ser Membros Ativos, mas que estejam interessados em participar nas atividades do GlI, de
acordo com o ponto 1 do artigo 12¢9.

5. Requisitos necessdrios para a admissao a Membro Ativo:

a) Possuir experiéncia profissional comprovada, de pelo menos 1 ano completo (adquirida nos
ultimos 5 anos), no exercicio da profissado;

b) De preferéncia deverd possuir formacdo na area de interesse (cursos, acdes de formacdo,
pos-graduagdo, mestrado);

c) Mostrar disponibilidade para colaborar nas atividades a desenvolver pelo Gl.

6. Comissdo de Validagdo/Certificagdo para a Categoria de Membro Ativo:
a) Esta comissdo sera constituida por trés elementos sendo eles o Presidente e o Secretario do Gl
e um membro da Dire¢ao da APTO.

Artigo 132
Perda da qualidade de Membro

1. A qualidade de Membro Ativo e Observador perde-se quando se verificam as condicdes
constantes no artigo 122 dos Estatutos da APTO e ainda:

a) Pela dissolucdo do Gl;
b) Por conduta inapropriada no Gl.

Artigo 14¢
Direitos dos Membros

Séo direitos dos Membros Ativos e Observadores:

1. Tomar parte em todas as iniciativas de carater formativo do GI, bem como poder dispor de
todos os servicos disponibilizados pelo mesmo;

2. Tomar parte nas reunioes;

3. Privilégios na aquisicao de bens e servigos fornecidos pelo Gl;

4. Ter acesso a consultadoria no ambito da area de interesse em questdo no grupo;
5. Solicitar uma declaracdo que ateste a qualidade de membro do GlI, relativa ao periodo de
participacgao.

Séo direitos exclusivos dos Membros Ativos:

1. Direito de voto no processo eleitoral do CD do grupo;

2. Eleger e ser eleito para o CD;

3. Candidatar-se a bolsas de investigacdo/formacdo, criadas pelo Gl;



4. Direito de preferéncia, em relagdo as outras categorias de membros, em cursos promovidos
pelo Gl que tenham lotagdo limitada.

Artigo 15¢
Deveres dos Membros

1. Os deveres dos Membros do Gl sdo, no essencial, os que estdo definidos no artigo 132 dos
Estatutos da APTO.

2. Todos os Membros devem ainda:
a) Cumprir o Regulamento do GlI;
b) Desempenhar as fungdes para as quais foi eleito ou designado;

¢) Manterem-se atualizados do ponto de vista técnico-cientifico, no ambito da area de interesse
do grupo.

3.0s deveres dos Membros Ativos, acrescentam aos pontos anteriores:
a) Prestar consultadoria ao Gl, quando solicitada pela Direcdo da APTO;
b) Participar em comissGes ou grupos de trabalho, quando designados pela Diregdo da APTO.

SECCAO IV
DOS ORGAOS
Artigo 162

1. S30 Orgdos dos Gl da APTO, o Conselho Diretivo (CD) constituido por:

1.1. Trés elementos sendo estes eleitos de entre os elementos do Gl;

1.2. Nos dois primeiros mandatos deverao constar entre os elementos do CD pelo menos um

dos elementos fundadores do Gl;

1.3. S6 podem fazer parte do CD os membros ativos do Gl;

1.4. Os mandatos de cada CD tém a duracdo de 2 anos desde a sua primeirareuniao;

1.5. A Direcao da APTO tera a ultima palavra na ratificacdo da constituicdo do CD do GI;

1.6. O CD é composto por:
a) Presidente, que dirige os trabalhos do Gl, convoca as reunides, representa o Gl nos
termos dos artigos 52 e 62 e é responsavel, em ultima instancia, por todas as atividades
do Gl;
b) Secretdrio, que secretaria as reunides, procede ao registo das atas em livro préprio
(suporte papel e/ou digital), e mantém o arquivo de toda a documentacdo relativa as
reunioes;
c) Tesoureiro, responsavel pelos assuntos econdmicos e financeiros do Gl, arrecada e
deposita receitas, elabora os relatérios de contas e procede ao pagamento das despesas
sendo estas devidamente autorizadas pela Direcdao da APTO.

2. E competéncia da Direcdo da APTO:

a) Aprovar o relatorio de atividades, as contas e o plano de a¢do do Gl em reunido de Direcdo;

b) Aprovar alteragdes ao regulamento do Gl;



c) Dissolver o GlI.

3. O CD pode nomear membros ou grupos de membros para ficarem responsaveis por projetos
ou atividades da iniciativa do Gl.

4. Quando o Gl tiver mais de 25 membros ativos, o CD serd constituido por cinco elementos,
mantendo-se os trés cargos ja atribuidos e serao eleitos dois vogais.

5. Por inoperancia do CD do Gl, o Presidente da APTO, pode convocar uma reunido do Grupo,
desde que tal Ihe seja pedido por pelo menos 50% dos membros Ativos do Gl, e desde que as

razdes invocadas sejam consideradas pertinentes.

Artigo 172
Eleicao

1. O processo eleitoral para o CD é efetuado dentro do Gl.
2. O CD é eleito por um periodo de 2 anos.

Secgéio V
Regime econémico
Artigo 18 @

1. Por deliberacdo do CD, os membros dos Gl poderao estar sujeitos a uma quotizacao.

2. Dada adiversidade de situa¢des dos Gl, o apoio econémico da Direcdo da APTO, serd definido
anualmente, em funcdo dos projetos orcamentais apresentados e as disponibilidades da APTO.
3. O Gl deve cumprir os orcamentos apresentados a Direcdo da APTO.

Secgdo VI
Regulamento
Artigo 199

1. O Regulamento sé pode ser modificado por proposta da Direcao.
2. Em caso de duvida serd a Direcdao da APTO a tomar a decisao final.



Autores:
Joana Pinto

Vania Prates Afonso

Revisores (Margo 2013):
Ana Isabel Ferreira
Elisabete Rolddo
Goncgalo Carreteiro
Marco Rodrigues

Nilzo Fialho

Revisores (Abril 2021):
Denise Gomes
Elisabete Rolddo
Joana Pinto

Joana Videira

Vanessa Gaio

Vania Prates Afonso



